
雲豹育成團隊 Akubic，臺灣之光！ 
 新一屆雲豹複賽名單出爐

 

美國國務院在世界海洋日公布第三屆【魚客松】全球冠軍是來自「台灣」的【Akubic 誠

映團隊】！美國國務院官網豪不避諱的用 “Akubic from Taiwan”，讓我們著實為團隊感到

驕傲。這個比賽在全球 6 大洲、43 個城市舉辦，吸引了超過 100 位漁業顧問和 2000 名程

式開發人員跨領域合作，最後由誠映奪得冠軍及一萬美元的獎金。 

美國在台協會處長梅健華(左), 農委會副主委沙志一(右) 與冠軍隊伍合照 （Photo: AIT Images） 

 

【魚客松】是美國國務院及其全球夥伴邀請各地的參賽者，共同針對全球在海洋、魚類和

漁業所面臨的問題，提出解決方案。誠映團隊是由雲豹一班晶鐳科技的班底所組成，近期

設計了一款低成本的水質偵測器，加上軟體及雲端計算技術，整成一個全方位的「水域環

境智慧雲端監控服務」物聯網解決方案，可即時搜集、監控美加五大湖區的水質、溫度及

流量，預測亞洲鯉魚等入侵物種產卵及孵化期，讓政府單位能預防入侵物種的蔓延以及對

當地水生態及漁業經濟的危害。誠映的水質偵測器成本是其他市售品牌的千分之一，且軟

體界面及系統操作簡單易懂，未來可擴張性高。 

 

美國國務院公佈 2016【魚客松】冠軍新聞稿： 

http://www.state.gov/r/pa/prs/ps/2016/06/258180.htm 



 

除了誠映進入今年的雲豹育成複賽以外，其他 24 個團隊也實力堅強。經過各個企業導師在

將近一個月的評審與討論之後，今年入圍雲豹育成複賽的團隊名單終於出爐。 

 

 

今年進入初選的團隊多達 100 家，打破往年紀錄，可見今年四月的【導師見面會】透過企

業導師台上發表、台下交流的方式，讓團隊能進一步了解導師資源與實力，申請案件自然

破表。 

 

今年題目也更多樣化，除了熱門的智慧城市、家庭、醫療外，多了工業 4.0、機器人、深度

學習、VR/AR、智慧零售等，最後企業導師評選標準分別為：產品服務的創新、市場價值

與可行性、產品服務的競爭力、團隊與執行力。而團隊都實力相當，評比出的團隊總體分

數差距甚小，甚至只有 0.01 之差。 



 

雲豹企業導師認真地討論、挑選進入複賽的團隊 

 

接下來，進入複賽的團隊將在 7/5 及 7/6 舉行封閉式 Demo 及企業媒合，成功與企業媒合

的團隊將進行爲期 4 個月的輔導。在輔導期間，企業導師將利用其技術、市場、通路等資

源，協助新創從 1 做到 100。 

 

雖然並非每個報名的團隊都有進入這一屆的雲豹育成複賽，但企業與團隊之間的合作契機

不止於此，有許多商機待各團隊與企業共同開發。因此，今年將採用全年徵案、全年媒合

的機制，為大企業與團隊創造更多雙贏的契機。 

 

 

The U.S. Department of State announced on World Oceans Day that the global winner of the 

third annual Fishackathon was Akubic, from "Taiwan". Akubic beat finalists from 43 cities 

around the world with their solution to control populations of invasive species in the Great 

Lakes region using a water sensor and cloud computing. This week, the semi-finalists for CCAT’s 

annual startup competition is announced after CCAT’s corporate mentors spent a month’s time 

reviewing the applications. Among 100 applications, 25 are selected based on innovation, 

market size and feasibility, competitiveness and the team’s ability to execute. These 25 teams 

will demo their solutions on July 5th – 6th for interested corporate mentors to select teams to 

undergo 4 months of mentoring, during which corporate mentors will use their resources to 

help teams scale up. 


