
 

    
 

 

 

全台最大定向育成計畫─「雲豹育成」已邁入第六年，計畫目標為發掘台灣科技

產業的明日之星，並協助新創公司成功開發創新服務及產品。回顧過去五年，無論是

與大企業的鏈結，或是與新創公司的共同創新上，雲豹育成均已展現優異的實力。2018

年持續在強企業的支持下，雲豹育成除了以培育優秀新創公司、協助大企業找到更多

創新方向、拓展雙方業務合作機會為重點工作項目之外，更將結合台灣雲端物聯網協

會所推動之四大主題 SIG，積極為大企業與新創團隊開拓更多商業機會。第六屆雲豹育

成加入眾多高端的產業資源與市場能量，勢必會吸引極具技術含量與特色應用服務的

新創團隊共同參與！  

    自 2012年雲豹育成計畫初次啟動至今，我們已透過辦理數十場創業家暨企業主題

專場對接等活動，創造許多新創與成熟企業間橫向串連合作的機會；此外，團隊被投

資率與市值更是逐年持續上升，國際知名強企業的鏈結亦達 26家(未包含正在簽屬合作

之企業)。雲豹育成的強勢在於能充分鏈結台灣硬體設計優勢與資源，運用以大帶小創

業機制及發揮產業群聚綜效，協助新創團隊進入國際市場，提高被投資價值；同時投

入產品開發、商業鏈結、募資規劃、企業對接等資源，積極協助新創企業建構完整產

業生態系。 

    第六屆雲豹育成邀請到三大電信、台達電、英業達、研華科技、凌羣電腦…等 9

家極具國際聲望的重量級企業導師繼續為我們的新創團隊站台，雲豹育成亦將與台灣

雲端物聯網協會主推的「人工智慧」、「物聯網資安」、「雲端無人機」、「智慧照護」四

大主題 SIG密切鏈結，預計導入更多優秀新創共同參與，創造豐碩的創新物聯網商機。 

   

圖：輔導團隊參與全國性的大型創新創業展會    圖：雲豹育成團隊與遠傳電信多個事業部商業媒合 



 

    
 

    企業導師持續招募中，歡迎雲協的會員們踴躍參與雲豹育成第六屆企業導師，除

了能進入雲豹創業家社群，掌握歷屆雲豹新創團隊動態，並可針對企業內部的產品服

務方向指定題目，享有優先看案權與優先投資權！ 

 

 

 
 

圖：雲豹育成輔導成效 

2018年雲豹育成執行重點如下： 

 
執行重點 效益 

1 
導入更多優秀新創參與協會

主題 SIG 

雲豹育成透過企業主題培育，成長路上需要更多優質

的商機與合作。因此我們積極參與協會的主題 SIG，

有效連結協會內雲端物聯網領導廠商，透過創新+技

術+商業模式+大企業資源，創造台灣的創新物聯網

解決方案。 

2 擴大會員參與企業導師 
引進新世代創新服務及應用，成為企業外部創新的最

佳來源。 

3 吸引新創公司加入 運用企業主提育成機制，建立在新創領域的知名度。 

4 配合政府創新創業政策 
搭配政策運作，更能突顯雲協與參與企業在產業的領

先地位，同時也增加媒體能見度。 



 

    
 

 

        第六屆雲豹育成時程： 

階段名稱 日期 活動內容 

公告 2月 1日(四) 公布今年挑選原則與 BP格式、說明會時間 

收件期間 
3月 1日(四)~3月 31日(六) 

4月 1日(日)~4月 20日(五) 

第一階段線上收件期 

第二階段線上收件期 

公開說明會 
3月 14日(三) 

3月 22日(四) 

第六屆企業主題說明會-台北 

第六屆企業主題說明會-高雄 

線上評審啟動 5月 2日(三)~5月 24日(四) 開始線上審案，企業挑選符合之團隊 

初選評選會議 5月 25日(五) 會議討論進入複賽團隊 

初選公告 5月 25日(五) 公告與通知初選審核結果 

複賽媒合會  

(非公開) 
6月 6日(三)~6月 7日(四) 複選展示媒合會 

決賽預審 9月 27日 (四) 評選最後進入決賽的隊伍 

總決賽發表會 

(邀請制) 
10月 18日(四) 決選成果展示與評選優勝隊伍 

 

 

【雲豹育成-聯絡窗口】 
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